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  فصل اول
  تعاريف

  فناوريپژوهشگاه ملي مهندسي ژنتيك و زيست پژوهشگاه:
و ها و امور زيربنائي پژوهشي خط مشي ةكليي است كه مطابق اساسنامة پژوهشگاه مرجعترين عاليشوراي پژوهشي و فناوري: 

گيري نهايي در مورد تصميم شود.ناميده مي "شورا"مه ناكه از اين پس در اين آيين گرددتبين مي شگاه در آن تدوين وفناوري پژوه
  گيرد.هاي پژوهشي در شوراي پژوهشي و فناوري صورت ميطرح

  باشد.هاي پژوهشگاه بوده و متشكل از حداقل سه گروه پژوهشي مرتبط مياز زيرمجموعه پژوهشكده:
بوده كه حول يك محور مشترك آن مدير گروه و در راس نفر عضو هيات علمي  سهواحدي متشكل از حداقل  گروه پژوهشي:

  كنند.پژوهشي با يكديگر همكاري مي
اين كنند. فعاليت مي گروهي متشكل از حداقل سه عضو هيات علمي است كه در راستاي تحقيق يك اولويت پژوهشي تيم پژوهشي:

  عضويت بپذيرد. را نيز به تواند صاحبنظران دستگاه اجرايي يا كاربران نهايي طرح پژوهشيتيم مي
آزمايشي يا پيماني به استخدام - طور رسمي، رسميفردي است كه با داشتن حداقل درجة تخصصي دكتري به عضو هيات علمي:

مربي و خارج ، ، اعضاي هيات علميخاص با نظر شورادر موارد  باشد.كار ميپژوهشگاه درآمده است و در يك گروه پژوهشي مشغول به
  گيرند.عقد قرارداد، در شمول تعريف عضو هيات علمي قرار مي از پژوهشگاه نيز با

  را بر عهده دارد. عضو هيات علمي است كه مسئوليت اجرا و پاسخگويي به مسائل مربوط به طرح پژوهشي مجري:
ي اعلام عبارتست از يك نياز علمي يا فني كه از سوي پژوهشگاه، دستگاه اجرايي دولتي يا كارفرماي خصوص اولويت پژوهشي:

  گردد.مي
صنعتي، يا حل يك موضوع - است هدفمند كه به منظور تحقق يك اولويت پژوهشي، توسعة يك فرايند علمي طرحي طرح پژوهشي:

  شود.نامه طرح ناميده ميآيد و از اين پس در اين آيينناشناختة علمي در پژوهشگاه به اجرا درمي
عضو هيات علمي بوده و با گروه و پژوهشكده متبوع  ولويت اصلي پژوهشياست كه در راستاي ا طرحي :پژوهشي نوع يكطرح 

 آيد.و تامين بودجة داخلي توسط پژوهشگاه به اجرا درمي شوراتصويب 

هاي گروه و پژوهشكده و بر اساس ميزان اعتبار پژوهشي هر عضو هيات علمي طرح نوع يكي است در راستاي اولويت طرح پژوهانه:
ي عضو هيات علمي در سه سال قبل، محاسبه و بعنوان اعتبار نامه مربوطه، ميانگين امتيازهاي علمي مكتسبهناست كه مطابق آيي

التفاوت بودجه ميزان پژوهانه ساليانه و بودجه طرح، از ساير اعتبارات پژوهشي گردد. تامين مابهپژوهشي عضو هيات علمي اعلام مي
  باشد.مجري و بر عهده ايشان مي
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بايست در پژوهانه دريافت كرده و ميدر قالب طرح  ياعتباراعضاي هيات علمي جديدالورود حداكثر به مدت سه سال متوالي،  تبصره.
 هاي پژوهشي گروه، طرح موظفي ارائه نمايد. پس از سال سوم، به استناد ارزشيابي ميانگين امتيازات سه سال قبل،راستاي اولويت

هاي پژوهانه اعضاي هيات علمي جديدالورود، در نامه مريوطه تعيين خواهد شد. مبلغ اعتبار طرحابق اييناعتبار تحقيقاتي (پژوهانه) مط
  گردد.ابتداي هر سال توسط معاونت پژوهشي تعيين مي

 كه بر اساس مصوبه شوراي پژوهشي و فناوري از محل اعتبارات پژوهشي پژوهشگاه و خارج از استطرح نوع يكي طرح غيرپژوهانه: 
  شود.مبلغ پژوهانه عضو هيات علمي تامين اعتبار مي

كه با تامين بودجه در راستاي اولويت اصلي پژوهشي گروه و پژوهشكده متبوع عضو هيات علمي طرحي است  طرح پژوهشي نوع دو:
  آيد.المللي به اجرا درمييا تامين امكانات مشترك از سوي پژوهشگاه و حداقل يك سازمان ايراني يا بين

  ) مورد تاييد معاون پژوهشي يا فناوري پژوهشگاه الزامي است.1MTAنامة انتقال مواد (در صورت انتقال هر گونه مواد، موافقت .تبصره
با يك دستگاه اجرايي، وزارتخانه يا صنعت در بخش بين پژوهشگاه است كه از طريق عقد قرارداد  طرحي :پژوهشي نوع سهطرح 

بودجه اين طرح توسط كارفرما به حساب پژوهشگاه واريز آيد. ودجة خارج از پژوهشگاه به اجرا درميدولتي يا خصوصي و تامين ب
  شود.مي

طرحي است كه از طريق عقد قرارداد بين پژوهشگاه با يك دستگاه اجرايي، وزارتخانه يا صنعت در بخش  طرح پژوهشي نوع چهار:
آيد. بودجه اين طرح توسط كارفرما به حساب شخصي عضو هيات به اجرا درميدولتي يا خصوصي و تامين بودجة خارج از پژوهشگاه 

  شود.علمي واريز مي
گسترش مرزهاي دانش يا فراهم ساختن زمينة علمي لازم  فهم اساس علمي يك موضوع،است كه به منظور  يپژوهش :يبنيادطرح 
  نيادي به صورت مقالات علمي به چاپ خواهد رسيد.محصول طرح ب آيد.علمي به اجرا درمي نوينمسائل كشف و شناخت براي 

در زمينة حل مشكلات علمي و صنعتي به فني  يا مهارتبه منظور كسب دانش علمي است كه هر نوع كاوش بديع  :يكاربردطرح 
  آيد.اجرا درمي

باشد و با هدف بهبود ربه و يا تج مبتني بر دانش موجود حاصل از پژوهشعلمي است كه  منسجمهر گونه فعاليت  اي:توسعهطرح 
  ورده، ابزار يا روش تشخيصي تا مرحلة واگذاري به صنعت به انجام رسد. آيك فرايند، فر

 مصوبكرد مالي طرح مطابق با قرارداد منعقده و پيوست فني يا طرح پيشنهادي انجام فرآيند منظم و مشخص در هزينه مالي: انضباط
  باشد.مي

  بندي پيشنهادي و مصوبد منظم اجراي طرح مطابق با برنامة زمانانجام فرآين پژوهشي: انضباط
پژوهشي - وزارتين علوم، تحقيقات و فناوري و بهداشت، درمان و آموزش پزشكي ليست مجلات علمي پژوهشي معتبر:-مجلة علمي

  .كنندمعتبر را مشخص مي
  گردد.ميسندي است كه بر طبق قانون توسط ادارة ثبت اختراعات صادر  ثبت اختراع:

                                                 
1 Material Transfer Agreement 
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 فصل دوم

  هاي پژوهشيسياست
  

گردد. كليه ها توسط شوراي پژوهشگاه تعيين مياست. اين نيازها و اولويت هر يك از آنكشور  يازهايرفع ن يدر راستاپژوهش  .1
 خص گردد.انداز جايگاه طرح در رفع نيازهاي كشور مشكاربردي بوده و چشم ،بايست از لحاظ ماهيتهاي نوع يك و دو ميطرح

  باشد. فناوري توسعة يا علم ديتول ديبا پژوهش نتيجة .2
  باشد. فناوريزيستي نوين هاالامكان نوآورانه و با استفاده از روشبايد حتي پژوهش .3
  ها مورد تاكيد است.نامهالمللي بر اساس تفاهمهاي مشترك بينتصويب طرح .4
به منظور دريافت امتيازات پژوهشي و ترفيع و ارتقا، صي عضو هيات علمي و به منظور استفاده از امكانات پژوهشگاه و پتانسيل تخص .5

  هاي پژوهشي عضو هيات علمي بايد به تصويب شوراي پژوهشي و فناوري برسد.ها و فعاليتطرح كلية
، پژوهشكده و گروهمصوب  يهاتيمتمركز بر اولو ديگروه) با ايدر هر پژوهشكده ( داخلي پژوهشگاهي هاو اختصاص بودجه پژوهش .6

  .باشدپژوهشگاه 
نامه مربوطه تعيين يينآمطابق  اعتبار پژوهانه ساليانه هر عضو هيات علمي به استناد ارزشيابي ميانگين امتيازات سه سال قبل، .7

  خواهد شد.
ك با هر عضو هيات علمي پژوهشگاه موظف است در هر زمان حداقل يك طرح نوع يك يا نوع دو مصوب بصورت مستقل يا مشتر .8

  گردد.فرد حقيقي يا حقوقي داشته باشد كه به عنوان طرح موظفي تلقي مي
ماه با تصميم شوراي هاي نوع يك و دو بعهده معاونت پژوهشي و بيش از ششماه طرحبررسي تمديد مدت زمان تا سقف شش .9

  پژوهشي و فناوري خواهد بود.
 ور همزمان، حداكثر دو طرح نوع يك يا نوع دو داشته باشند. علمي مجازند از محل اعتبارات پژوهشگاه و بطاعضاي هيات .10

در شرايط خاص با نظر موافق شوراي گروه و پژوهشكده، تصويب بيش از دو طرح نوع يك يا نوع دو در شوراي پژوهشي و  تبصره.
  گيري خواهد شد.فناوري تصميم

 از تاريخ اختتام طرح خواهد بود. هاي نوع يك و دو حداكثر تا يكسال پسمهلت ارائه گزارش نهايي طرح .11

 :صاص كد به طرح جديد نوع يك و دواختشرايط  .12
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براي طرح هاي مصوب نوع يك و دو (عدم ارائه گزارش نهايي پس از گذشت يكسال از تاريخ اختتام  گزارش نهايي معوقهارائه  -
 طرحهاي فوق به منزله گزارش نهايي معوقه محسوب مي گردد.)

(حتي در صورتي كه سررسيد تاريخ اختتام آنها نرسيده باشد)، اختصاص  در حال اجراطرح نوع يك يا دو در صورت داشتن دو  -
 كد به طرح جديد نوع يك و دو منوط به ارائه گزارش نهايي حداقل يكي از دو طرح مذكور خواهد بود.

رائه گزارش نهايي)، اختصاص كد به طرح چنانچه عضو هيات علمي حداقل سه طرح اختتام رسمي نيافته داشته باشد (عليرغم ا -
 منوط به اختتام رسمي حداقل يكي از سه طرح خواهد بود. ،جديد

درصد كل بودجه طرح و بنا به تشخيص شوراي پژوهشي و فناوري  30هاي نوع يك و دو حداكثر ميزان اعتبار پرسنلي طرح .13
پذير نيست. پرداخت هر گونه ن بوده ولي عكس آن امكانخواهد بود. انتقال بودجه از بخش پرسنلي به بخش غيرپرسنلي ممك

باشد. پرداخت هاي نوع يك و دو به مجري طرح و اعضاي هيات علمي پژوهشگاه مجاز نميالزحمه از محل اعتبارات طرححق
  الزحمه به همكار طرح، دانشجو و اعضاي هيات علمي خارج پژوهشگاه در چارچوب ضوابط بلامانع است.حق
و  هاگروه يبا همكار يتخصص هايكارگروه ليتشك ،لزومتواند حداقل يك طرح پژوهشي كاربردي ارائه دهد. در صورت مي هر گروه .14

 ت.داخل و خارج پژوهشگاه مطلوب اس يهاپژوهشكده

درج در رسند، بايد واگذاري اجراي طرح به مجري نيز مورد تصويب و تاييد كتبي (هايي كه به تصويب شورا ميدر تمامي طرح .15
 نامه) قرار گيرد.

  گردد:كسورات قانوني توسط امور مالي كسر ميدر صورت عقد قرارداد پژوهشي  .16
  گردد.هاي مستقيم تعيين ميميزان ماليات بر قراردادهاي پژوهشي مطابق قانون ماليات ماليات:

  د.گرداساس تصميم شورا تعيين مي هاي نوع سه و چهار برميزان بالاسري طرح بالاسري:
هاي پژوهشي گروه و پژوهشكده متبوع عضو عيات علمي باشد، با هاي نوع سه و چهار كه طبق اولويتميزان بالاسري طرح تبصره:

 تشخيص شوراي پژوهشي و فناوري، صفر در نظر گرفته مي شود.

انجام مصوب عضو هيات علمي  و داراولويتي هاطرحچارچوب در پژوهشگاه دانشجويان  يارشد و دكتركارشناسي يهانامهپايان .17
  .خواهد شد

  .دانشجو خواهند بود رشيپذ تيدر اولو ،گروه (پژوهشكده) دارند تياولو يكه طرح مصوب در راستا يعلم اتيه ياعضا .18
ها پذيرش پژوهشكده مصوبدار اولويت يهاصرفاً در چارچوب طرح ،در سه سال شروع بكار يعلم اتيه ويتعضمتقاضيان  .19
  .گرفتخواهد تخصيص اعتبار پژوهانه پس از ارزيابي دورة مذكور صورت  اين ماده،علمي مشمول  هياتصوص اعضاي در خ .شوندمي

  گيري خواهد شد.تصميم استثنا در شورا موارد .تبصره
  مشي مالكيت فكري پژوهشگاه خواهد بود.منطبق و مبتني بر خط هاحقوق مالكيت فكري و مادي حاصل از اجراي طرح .20
  ظ حقوق مالكيت فكري مجري و پژوهشگاه، عقد قرارداد محرمانگي با ناظر(ان) و داور(ان) الزامي خواهد بود.جهت حف .21
دهندگان ميتوانند افرادي را كه به دليل تضاد منافع صلاحيت داوري ندارند را در پروپوزال معرفي نمايند تا بعنوان داور طرح .22

  معرفي (انتخاب) نشوند.
هاي پژوهشي، از محل اعتبارات پژوهشي پژوهشگاه (خارج از اعتبارات ها و طرحري و نظارت پروپوزالهاي داوپرداخت هزينه .23
هاي فناوري، از محل اعتبارات فناوري پژوهشگاه (خارج از اعتبارات ها و طرحهاي داوري و نظارت پروپوزالها) و پرداخت هزينهطرح
  ها)، انجام شود.طرح
اي و نهايي كه خارج از سامانه هاي دورهسامانه پژوهشي و يا بررسي گزارشهايي كه خارج از سي طرحادارة امور پژوهشي از برر .24

  ارائه شوند، معذور است.پژوهشي پژوهشگاه 
  ها در شوراي پژوهشي و فناوري:هاي ارزيابي طرحشاخص .25

 اولويت گروه، پژوهشكده و پژوهشگاه - 1

 حمشاركت بيشتر اعضاي هيات علمي در اجراي طر - 2

 الملليتوان ايجاد ارتباطات بين - 3

 سابقه عضو هيات علمي در موضوع تحقيق - 4

 هاي كشورياولويت - 5
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  سفارشي هايطرح - 6
، چنانچه بنا به مورد، ابهام يا سوالي طرح گردد، بنا به تشخيص شورا از مجري مربوطه در جلسات شورا هادر زمان بررسي طرح .26

در جلسة )، صورت پذيردبه مجري رساني ، اطلاعشوراجلسه قبل از روز مقرر كاري ك هفته (حداقل يشود تا در روز مقرر درخواست مي
شود، پاسخ دهد. در هر صورت، راي نهايي شورا حضور يافته و به سوالات اعضاي شورا كه توسط سرپرست امور پژوهشي مطرح مي

ذينفعان به اطلاع  شورا را پيشتر ةساعت و تاريخ جلستا شورا، در عدم حضور مجري صادر خواهد شد. ادارة امور پژوهشي موظف است 
  برساند.

در صورت لزوم از مديرگروه، مدير پروژه يا فرد متخصص صاحب نظر، جهت حضور در جلسه شوراي پژوهشي و فناوري به منظور  .27
  عمل خواهد آمد.اي، توقف، اختتام و تمديد طرح، دعوت بهاي دورهدفاع و ارائه توضيحات در مراحل تصويب، گزارش

  باشد، عدم حضور وي در زمان بررسي طرح پيشنهادي الزامي است. ضر در جلسة شورادر صورتي كه مجري، يكي از اعضاي حا .28
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 فصل سوم

 هاي پژوهشياولويت

  
را مشخص  خود هاي پژوهشيهاي پنج سالة پژوهشكده و گروه پژوهشي متبوع، اولويتهر عضو هيات علمي بايد در قالب برنامه .29

 نموده و به تصويب پژوهشكده متبوع برساند.

  باشد.مي امور پژوهشي اعضاي هيات علمي مربوطه به ادارة و هاهاي مصوب گروههر پژوهشكده موظف به اعلام اولويت .30
ژوهشكده هاي پخود را كه در راستاي اولويت هاي پژوهشيعضو هيات علمي موظف است پيش از انقضاي دورة پنج ساله، اولويت .31

  .متبوع تعريف شده باشد، به همان پژوهشكده اطلاع داده تا پس از تصويب يا تمديد، به اطلاع حوزة پژوهشي رسانده شود
  نمايد (اولويت اصلي).  گروههاي هاي خود را صرف اولويتتوان علمي و فعاليت %75هر عضو هيات علمي موظف است  .32
  افق آينده و كاربردهاي احتمالي حوزة مورد پژوهش تبيين شود. بايستمي هاي پژوهشيهنگام تعيين اولويت .33
  .به تصويب برسدتاييد و در شورا پژوهشكده گروه تعيين، توسط هر عضو هيات علمي بايد از سوي  هاي پژوهشياولويت .34
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 فصل چهارم
 

 پژوهشي نوع يكطرح 

 نامة پذيرش، تصويب، اجرا و اختتامشيوه

  
 پذيرش و تصويبچگونگي 

شود. بررسي مطابقت ارائة طرح توسط عضو هيات علمي به ادارة امور پژوهشي ارائه مي 2پژوهشي سامانهدر  يك عنوپيشنهاد طرح  .35
دهنده عودت نامه توسط ادارة امور پژوهشي صورت گرفته و در صورت عدم تطابق، پرسشنامه به طرحدهنده با موازين آيينتوسط طرح

دهنده درخواست رفع د اشكال در تكميل پرسشنامه و نقص مدارك لازم، ادارة امور پژوهشي از طرحگردد. سپس در صورت وجومي
جهت بررسي در گروه، به مدير گروه ارسال  سامانه پژوهشياشكالات و ارائة مدارك را نموده و پس از آن طرح پيشنهادي از طريق 

  گردد.مي
  ي است:ذيل توسط گروه متبوع الزامبررسي هر يك از مفاد  .36

 كليات طرح از نظر علمي قابل قبول باشد. -الف

  و پژوهشكده مطابقت داشته باشد. گروههاي پژوهشي موضوع طرح پيشنهادي با اولويت -ب
  بيني شده منطقي باشد.بودجة طرح پيشنهادي متعادل بوده و نسبت به حجم كارهاي پيش -ج
قرار گرفته باشد و بنا به تشخيص گروه، ضرورت مطرح شدن طرح در  هاي ايمني و اخلاقي اجراي طرح مورد ملاحظهجنبه -د

  كميته اخلاق پزشكي و يا در كميته اخلاق و ايمني زيستي مورد بررسي قرار گرفته و كد اخلاق اخذ گردد.

                                                 
2 URL: 192.168.12.11:8080 
or 
http://res.nigeb.ac.ir:8080 



٨ 
 

ي تعهد دستاورد اصلي طرح بطور واضح و دقيق در متن طرح تبيين شده و تناسب بين اعتبار طرح پيشنهادي و دستاوردها -ه
  شده از سوي مجري توسط گروه متبوع مورد ارزيابي و تاييد قرار گيرد.

  تشخيص ماهيت پژوهشي يا فناوري طرح و ارجاع آن به معاونت مربوطه -و
 انداز كاربردي طرحها و مشخص نمودن چشمبررسي الزام كاربردي بودن طرح -ز

پيش از برگزاري جلسة گروه براي كلية اعضاي گروه كاري يك هفته  كثرمورد نظر بايد از طريق مدير گروه حدا طرح پيشنهادي .37
ل داوري در گروه و حداقشود. كليات طرح پيشنهادي توسط مجري و در حضور اعضاي گروه مطرح و بررسي مي.مربوطه ارسال گردد

، با نظر مدير گروه قابل تغيير طرح هبه حجم كار و بودج تعداد داوران با توجه( متخصص در زمينه موضوع طرح يك داور خارج از گروه
داور(ان) توسط انتخاب در عدم حضور مجري به پيشنهاد اعضاي گروه معرفي شده و خارج از گروه،  (ان)شود. داورانجام مي ،مي باشد)

  .شودانجام ميمدير گروه گروه و با مسئوليت 
با مسئوليت و كليه امورات مربوط به بررسي طرح، تخاب داور(ان) انبررسي طرح، انتخاب ناظر، هاي مدير گروه، . در مورد طرحتبصره

  شود.رييس پژوهشكده انجام مي
  .هاي پژوهانه داوري در گروه متبوع انجام خواهد شددر مورد طرح تبصره.

ظف به گردد. مجري مونظرات اصلاحي و سوالات ارائه شده توسط اعضاي جلسه و داوران توسط مدير گروه به مجري ارسال مي .38
بندي و در جلسه گروه به منظور هاي مجري توسط مدير گروه جمعپاسخباشد. هاي لازم طي مدت حداكثر ده روز كاري ميارائة پاسخ

يك نفر ناظر ترجيحا از بين داوران و يا اعضا همان گروه انتخاب  ،پيشنهاديگردد. در صورت تائيد طرح اخذ تصميم نهايي مطرح مي
  گردد.مي

  باشد.هاي پژوهانه با مدت زمان تا يكسال، نيازي به انتخاب ناظر نميبراي طرح .تبصره
با نظر معاون پژوهشي،  ،در صورتي كه بيش از پنجاه درصد اعضاي گروه در طرح مشاركت داشته باشند و يا در موارد خاص تبصره.

  اداره امور پژوهشي داوري طرح را انجام خواهد داد.
از زمان ارائة طرح توسط  كاري بررسي طرح پيشنهادي در گروه و اعلام پاسخ به پژوهشكده چهار هفتهسقف دورة زماني جهت  .39

  .باشدادارة امور پژوهشي به گروه مي
و منضم به نامة رسمي رئيس پژوهشكده نظر شوراي پژوهشكده مبني بر قبول يا رد طرح پيشنهادي طي صورتجلسة رسمي  .40

تواند بيش از يك اين مدت نمي گردد.به ادارة  امور پژوهشي ارسال مي سامانه پژوهشياز طريق وه و صورتجلسة گربهمراه فايل طرح 
  باشد.كاري هفته 

آخرين نسخة طرح پيشنهادي تاييد شده توسط اعضاي ارائة كلية مستندات، شامل  يشنهادي در شوراجهت مطرح كردن طرح پ .41
  .ضاي اعضاي جلسه رسيده باشد و ساير مدارك مربوطه الزامي استگروه، صورتجلسه گروه و پژوهشكدة متبوع كه به ام

مدير گروه  متعهد است. )TRLاز نظر علمي، هزينه هاي تفصيلي، دستاوردها و (مدير گروه نسبت به اجراي دقيق مراحل داوري  .42
  در جلسه شورا جهت دفاع از طرح در مرحله تصويب حضور يابد. لزومدر صورت موظف است 

 .ارسال خواهد شد تصاص كد به شورامامي مراحل، طرح جهت تصويب و اخپس از طي ت .43

پس از تاريخ اعلام نظر شورا  كاري تواند تا حداكثر بيست روزمي پژوهشكده ،نهادي توسط شورادر صورت رد طرح پيش .هتبصر
  درخواست اعتراض و تجديدنظر را به ادارة امور پژوهشي ارسال دارد.

پس از ابلاغية ادارة امور كاري ابهام توسط شورا، پژوهشكده موظف خواهد بود حداكثر چهار هفته در صورت بروز سوال يا  .44
  .پژوهشي نسبت به ارائة توضيحات يا رفع ابهام اقدام نمايد

  اقدام نمايد. طرح موضوع در شورابه نسبت  41از مفاد مادة  پژوهشكدهادارة امور پژوهشي مجاز خواهد بود تا در صورت عدول  .45
  جهت اختصاص كد و رديف بودجه به طرح پيشنهادي الزامي است. اخذ تاييدية شورا .46
به مجري توسط ادارة امور پژوهشي،  درخواست تاريخ شروعتاريخ شروع طرح با توافق مجري حداكثر تا سه ماه بعد از زمان  .47

تا سقف يكسال پيش از تاريخ تصويب طرح خواهد بود. همچنين مجري مجاز است تا زمان شروع به كار طرح مصوب خود را حداكثر 
در شورا، تعيين و اعلام نمايد. در صورتي كه مجري تقاضاي شروع بكار طرح بيش از يكسال قبل از تصويب طرح در شورا را داشته 

هيات علمي اگر تا سه ماه پس از درخواست، تاريخ شروع به كار طرح توسط عضو  گيري شود.تصميم بايست در شورا، موضوع ميباشد
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به اداره امور پژوهشي اعلام نشود، مصوبه تصويب طرح در شوراي پژوهشي و فناوري ملغي شده و در صورت تمايل پيشنهاد دهنده 
  بايست طي شود.طرح، روال بررسي طرح مجددا از ابتدا مي

گروه، هيات علمي و رونوشت به  طرح نموده و نظر شورا را به عضو شكده را در شورانظر پژوه ادارة امور پژوهشي موظف است .48
پژوهشكده متبوع و در صورت تصويب طرح، رونوشت نامة تصويب به معاونت پشتيباني و منابع انساني، مديريت طرح، برنامه و تحول 

  وري و دفتر حقوقي نيز ابلاغ نمايد.اداري و بهره



١٠ 
 

 چگونگي اجرا

  گاه خواهد بود.متناسب با تخصيص اعتبارات پژوهش ،آزادسازي اعتبار طرح .49
بيني شده در آن و نيز هاي طرح با مندرجات و تعهدات پيشهاي مصوب، مطابقت فعاليتمنظور نظارت بر حسن اجراي طرحبه  .50

گروه و پژوهشكده  توسطيك ناظر  هاي بالاي يكسالبراي طرحبهنگام بررسي طرح پيشنهادي در گروه، حمايت و هدايت علمي طرح، 
  گردد.ميمتبوع و تائيد شورا تعيين 

 اي ندارند.هاي تا سقف زماني يكسال نياز به ارائه گزارش دورهطرح .51

مجري موظف به ارائه گزارش بهمراه توضيحات لازم بوده و پس در روند اجراي طرح، در صورت درخواست مجري مبني بر تغيير  .52
  .گردد اعلامبه ادارة امور پژوهشي، طي صورتجلسه  وضوع، مگروه و پژوهشكده ،ناظرتاييد  از

ملاك  پرسشنامه ثبت شده در سامانه پژوهشيدر صورت عدم اطلاع ادارة امور پژوهشي از تغيير روند طرح، مفاد تعهد شده در  .هتبصر
  عمل خواهد بود.

  گردد.توسط اداره امور پژوهشي به مجري اعلام مي ،پس از طرح در شوراتصميمات متخذه  .53
هاي با زمان بيش از يكسال، گزارش ساليانه توسط مجري به امور پژوهشي ارائه و توسط اين اداره در اختيار ناظر قرار براي طرح .54
گيرد. ناظر پس از مطابقت گزارش با محتواي طرح پيشنهادي مصوب، نظر خود را در بازه زماني ده روز كاري به اطلاع امور مي

در صورت ارائه سوالات و درخواست اصلاحات توسط ناظر، نظرات به مجري و مدير گروه ارسال خواهد شد.  پژوهشي خواهد رساند.
باشد. پس از تاييد ناظر، بر اساس درصد مجري ملزم به ارائة پاسخ علمي و مستدل به شبهات يا سوالات مطروحه از سوي ناظر مي

  شود.زاد ميكرد مجري آپيشرفت طرح، درصد بودجه طرح براي هزينه
 خواهد نمود. الطرفينمرضيدر صورت بروز اختلاف ميان مجري و ناظر، ادارة امور پژوهشي اقدام به اخذ نظر و راي از داور  .55

  شود.توسط مدير گروه و سپس تائيد رئيس پژوهشكده مربوطه انتخاب ميالطرفين يمرضداور  .هتبصر
 ، نظر شورا ملاك عمل قرار خواهد گرفت.فينالطريمرضداور وجود حل اختلاف با در صورت عدم  .56



١١ 
 

  اختتامچگونگي 
  گزارش نهايي بهمراه دستاوردها بايستي توسط عضو هيات علمي از طريق سامانه پژوهشي به ادارة امور پژوهشي ارسال گردد. .57
 ناظرسامانه پژوهشي، به ادارة امور پژوهشي موظف است پس از ثبت و بررسي گزارش نهايي و دستاوردهاي طرح، آنها را از طريق  .58

  ارسال نمايد.
  خواهد بود. طرح پيشنهادياختتام طرح مشروط به اجراي كلية مفاد تعهد شده توسط مجري در متن  .59
مجاز است. در خارج از اين مهلت قانوني، طرح مشمول مقررات  ،تا يكسال پس از تاريخ اتمام طرححداكثر ارائة گزارش نهايي  .60

  ات و تنبيهات) خواهد شد.(تشويق 103مادة موضوعة 
  بررسي هر يك از مفاد ذيل توسط ناظر الزامي است:براي اعلام اختتام طرح،  .61

  ،كيفيت و كميت فعاليتهاي انجام شده با پيش بيني شدهمنطبق بودن  -الف
  انطباق دستاورد طرح با دستاوردهاي تعهد شده از سوي مجري. -ب
  ويب طرح، مجري ملزم به ارائه كد اخلاق براي طرح شده باشد.ارائه كد اخلاق در صورتي كه بهنگام تص -ج

شود. مجري موظف به بندي شده و به مجري ارسال مينظرات اصلاحي و سوالات ارائه شده ناظر توسط اداره امور پژوهشي جمع .62
ها و پرسشنامة اولية طرح و نظرات باشد. در نهايت گزارش نهايي بهمراه دستاوردهاي لازم طي مدت حداكثر ده روز كاري ميارائة پاسخ

ي گروه و سپس صورتجلسه پژوهشكده به اطلاع ناظر توسط اداره امور پژوهشي به مدير گروه ارسال گرديده و مراتب طي صورتجلسه
  اداره امور پژوهشي خواهد رسيد.

  خواهد شد. گيري نهايي توسط مدير گروه انجامدر صورتي كه نظرات ناظر تامين نگردد، تصميم تبصره.
طرح بهمراه آخرين نسخة گزارش نهايي كه  اولية پرسشنامةارائة كلية مستندات، شامل  در شوراجهت مطرح كردن اختتام طرح  .63

پژوهشكدة متبوع كه به امضاي كلية اعضاي گروه و و پژوهشكدة متبوع رسيده باشد، دستاوردهاي طرح و صورتجلسه  گروهبه تاييد 
  ي است.جلسه رسيده باشد الزام

 .ارسال خواهد شد تام طرح به شوراجهت اختبهمراه دستاوردها پس از طي تمامي مراحل، گزارش نهايي  .64

پس از ابلاغية ادارة امور كاري هفته  چهارموظف خواهد بود حداكثر  پژوهشكدهدر صورت بروز سوال يا ابهام توسط شورا،  .65
  ايد.پژوهشي نسبت به ارائة توضيحات يا رفع ابهام اقدام نم

  نسبت به طرح موضوع در شورا اقدام نمايد. 62ادارة امور پژوهشي مجاز خواهد بود تا در صورت عدول پژوهشكده از مفاد مادة  .66
، گروهعضو هيات علمي و رونوشت به طرح نموده و نظر شورا را به  شكده را در شورانظر پژوه ،ادارة امور پژوهشي موظف است .67

، برنامه، طرح مديريتنامة اختتام به معاونت پشتيباني و منابع انساني، رونوشت ختتام رسمي طرح، متبوع و در صورت ا پژوهشكدة
  و دفتر حقوقي نيز ابلاغ نمايد.وري تحول اداري و بهره

كتابخانه پژوهشگاه مركز اسناد اند در يك نسخه صحافي شده و تحويل هايي كه اعلام اختتام رسمي يافتهنهايي طرح گزارش .68
 گردد.نيز در ادارة امور پژوهشي بايگاني مي فايل الكترونيكي گزارش نهايي ود.شمي

بعنوان دستاورد نهايي از سوي مجري تعهد شده باشد، وي موظف خواهد بود علاوه بر تحويل كليه » ارائة دانش فني«چنانچه  .69
فناوري و اخذ تائيديه مربوطه، نسبت به تدوين روش  ها و هر دستاورد بيولوژيك يا فيزيكي ديگر به معاونتها، سلولها، كلونسويه

، منوط به صدور گواهي اختتام طرح در چنين حالتي،معاونت فناوري باشد، اقدام نمايند.  دقيق و كامل كه مورد تاييد حوزة انجام كار 
  بوطه خواهد بود.مالكيت فكري طرح مرو معاونت فناوري با رعايت اصل محرمانگي حوزة تصويب روش انجام كار توسط 

به تاييد   بايست بر طبق دستورالعمل اجرايي باشد كه به پيشنهاد معاونت فناوري ارائه شده وروش انجام كار دقيق و كامل مي .هتبصر
 رسيده باشد. شورا

يده باشد، دلايل رسيده باشد اما دستاورد(هاي) ادعا شده در پروپوزال، محقق نگرد در صورتي كه گزارش نهايي طرح به تاييد ناظر .70
ي گروه و سپس صورتجلسه بندي نظرات طي صورتجلسهاين امر در شوراي گروه مربوطه با حضور ناظر و مجري بررسي و جمع

  پژوهشكده به اداره امور پژوهشي ارسال گردد. بررسي و تصميم نهايي در شوراي پژوهشي و فناوري صورت خواهد پذيرفت.
 (تشويقات و تنبيهات) خواهد شد. 104 مادة، مجري مشمول قوانين موضوعة اوردهاي طرحا تاخير در ارائة دستب .هتبصر
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هاي اختتام يافته و مستندات منتشره، اعم از مقاله، دانش فني يا ثبت اختراع، بايد نام پژوهشگاه بعنوان محل در تمامي طرح .71
  شمارة طرح قيد شود.كنندة بودجه و تامين

درصد كل بودجه طرح باشد، با نظر معاونت پژوهشي  10، حداكثر هاي پژوهشي نوع يكقيمانده طرحادر صورتي كه مبلغ بودجه ب .72
 10ها بيش از . در صورتي كه بودجه باقيمانده اين طرحمي گرددو امور پژوهشي به سرجمع اعتبارات پژوهشي عضو هيات علمي اضافه 

 .پذيرفتد خواه انجام تصميم گيري در شوراح باشد، درصد كل بودجه طر
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 فصل پنجم

  نوع دونامة پذيرش، تصويب، اجرا و اختتام طرح شيوه
  خواهد بود. هاي نوع يكمانند طرحهاي نوع دو روال بررسي طرح .73
 ارائة كلية مستندات ،راشودر  ايراني يدانشگاه/مركز پژوهشي/سازمان/كارفرمابا  مشتركجهت مطرح كردن طرح پيشنهادي  .74

ها) انجام طرح (براي سازمانقرارداد ها و مراكز پژوهشي) و يا نامه (براي دانشگاهشترك (در صورت وجود)، موافقتنامة متفاهمشامل 
  .، الزامي استمشترك، آخرين نسخة طرح پيشنهادي و صورتجلسة گروه و پژوهشكدة متبوع

شورا، ارائة كلية مستندات شامل ر د خارجي يدانشگاه/موسسه/سازمان/كارفرماجهت مطرح كردن طرح پيشنهادي مشترك با  .75
(در صورت وجود)، نامة رسمي از طرف محقق خارجي در سربرگ دانشگاه/موسسة مربوطه مبني بر توافق در نامة مشترك تفاهم

خر ها) به انضمام نسخة آمشترك (براي سازمانخصوص موضوع طرح، شيوة انجام آن و ذكر نام همكار ايراني/ارائة قرارداد انجام طرح 
الملل پژوهشگاه ارسال هاي علمي و روابط بينق همكار ايراني به دفتر همكاريقطرح پيشنهادي الزامي است. اين مدارك توسط مح

شده كه پس از ارزيابي و تاييد مدارك و انجام مكاتبات لازم با طرف خارجي توسط اين دفتر، موارد به گروه مربوطه ارسال شده و با 
  گردند.وهشكده به امور پژوهشي ارسال ميصورتجلسة گروه و پژ

  نامه نخواهد بود.با تاييد شورا، نيازي به موافقت .هتبصر
در نوشته شود. كننده هزينه تقبلبا ذكر نام سازمان كرد هر يك از موارد هزينهبايست ها ميبخش هزينهدر پرسشنامه طرح در  .76

بصورت كمي محاسبه گرديده و در قرارداد و پرسشنامه شد، مي بايست بصورت ارائه خدمات با ينطرف هر يك ازصورتي كه سهم 
  درصد كمتر باشد. 25تواند از پژوهشگاه نمي مالكيت مادي و معنوي در هر صورت سهم مبلغ قيد گردد.بصورت 

دم ذكر تاريخ در در صورت عتاريخ شروع طرح منطبق با زمان شروع طرح در متن قرارداد پژوهشگاه با سازمان همكار خواهد بود.  .77
  هاي نوع يك خواهد بود.قرارداد، تاريخ شروع طرح مطابق با قوانين پژوهشگاه در مورد طرح

  مابين خواهد بود.هاي ادواري و نهايي مطابق قرارداد فينحوه بررسي گزارش .78
  اهد بود.خو هاي نوع يكطرحهاي ادواري و نهايي مطابق در صورت عدم وجود قرارداد، بررسي گزارش تبصره.

 ارائه، مشتركقرارداد نامه و يا موافقتبق با مفاد اگزارش نهايي مطارائة نسخة آخر  ،جهت اختتام طرح مشترك در شورا .79
  ضروري است.به امور پژوهشي  مبني بر اختتام اجراي طرحتاييدية ناظر طرح همكار، تاييدية سازمان نامة  ،دستاوردها

  گيري خواهد نمود.نوع دو، شورا تصميمهاي در مورد بودجه باقيمانده طرح .80
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 فصل ششم

هاي نوع سه و نامة پذيرش، تصويب، اجرا و اختتام طرحشيوه
 چهار

  

 پذيرش و تصويبچگونگي 
پذيري، دستاورد و ...) در چارچوب قرارداد هاي نوع سه، مجري شخصا ملزم به انجام تمامي تعهدات طرح (امكاندر مورد طرح .81

 و پژوهشگاه هيچگونه مسئوليتي در قبال دستيابي مجري به نتايج طرح بر عهده ندارد. كارفرما بوده

پس از عقد قرارداد،  حداكثر تا يكماهنامه با سازماني خارج از پژوهشگاه منعقد گردد، هايي كه قرار است قرارداد يا تفاهمكليه طرح .82
  ح در سيستم پژوهان ثبت گردد. منظور طي مراحل قانوني، تصويب و تخصيص كد، پروپوزال طره ب

 رساني به اعضاي گروهاعلام و اطلاعسپس  وانجام  هاي اصلي يا فرعي توسط مدير گروهبا اولويت طرح پيشنهاديتطبيق موضوع  .83
توسط رييس پژوهشكده نهايتا و  رساني شدهاعلام و اطلاعشوراي پژوهشكده  دررييس پژوهشكده موضوع توسط  سپسصورت گيرد. 

  دارة امور پژوهشي ارسال گردد. زمان ارسال مستندات فوق به اداره امور پژوهشي نبايد بيش از ده روز كاري به طول بيانجامد.به ا
 بايست تكميل گردد.كلية صفحات پرسشنامة پژوهشگاه مطابق با تعهدات ارائه شده به كارفرما مي .هتبصر

بايست توسط امور كارفرما به حساب درآمدهاي اختصاصي پژوهشگاه، ميصورتحساب تاييدية پرداخت اعتبار طرح نوع سه توسط  .84
  مالي بلافاصله پس از دريافت به ادارة امور پژوهشي ارسال شده و يك نسخه از آن در پروندة طرح درج گردد.

منعقد نامه تفاهمارائة كلية مستندات، شامل آخرين نسخة طرح پيشنهادي، قرارداد يا  يشنهادي در شوراجهت مطرح كردن طرح پ .85
  و ساير مدارك مربوطه الزامي است. ، مدارك ماليشده با كارفرما

  جهت اختصاص كد و رديف بودجه به طرح پيشنهادي الزامي است. خذ تاييدية شوراا .86
  تاريخ شروع طرح منطبق با زمان شروع طرح در متن قرارداد كارفرما خواهد بود.  .87
 ،گروه به عضو هيات علمي و رونوشت به تصويب طرح راطرح نموده و م ر شورارا د طرحادارة امور پژوهشي موظف است  .88

  و دفتر حقوقي نيز ابلاغ نمايد. وري، تحول اداري و بهرهبرنامه ،طرح مديريتمعاونت پشتيباني و منابع انساني،  ،متبوع پژوهشكدة
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 چگونگي اجرا
  باشد.ها توسط پژوهشگاه مجاز ميبر طرح ) و ماليات86برداشت حق بالاسري پژوهشگاه (مطابق با ماده  .89
  شود:هاي خارج از پژوهشگاه) به صورت زير تعيين ميهاي نوع سه و چهار (طرحميزان بالاسري طرح .90

  اگر طرح ارائه شده در راستا و اولويت پژوهشي گروه/ پژوهشكده:
 باشد، ميزان بالاسري صفر در نظر گرفته شود. - 1

ها بر اساس تصميم شوراي ا مالكيت فكري و يا هر دو در نظر گرفته شود كه تعيين ميزان آننباشد، براي طرح بالاسري ي - 2
 پژوهشي و فناوري خواهد بود.

يك نفر ناظر به پيشنهاد مدير گروه و تصويب  در صورت عدم تعيين ناظر توسط كارفرما نوع سه و چهار،هاي در مورد طرح .91
  باشد.مي پيشرفت طرح بررسي  مسئول كه شدهانتخاب  وع و تائيد شوراپژوهشكده متب

توسط امور پژوهشي به كارفرما صورت  سههاي نوع توسط مجري به كارفرما و طرح چهارهاي نوع اي طرحهاي دورهارسال گزارش .92
  گيرد.مي
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  اختتامچگونگي 
ور پژوهشي به كارفرما صورت هاي نوع سه توسط امهاي نوع چهار توسط مجري به كارفرما و طرحهاي نهايي طرحارسال گزارش .93
  گيرد.مي
هاي نوع سه و چهار در شورا ارائة كلية مستندات، شامل آخرين نسخة گزارش نهايي طرح، دستاوردها، جهت بررسي اختتام طرح .94

الزامي  تائيديه كارفرما و مستندات مربوط به واريز بالاسري به حساب پژوهشگاه (در صورت تعيين مبلغ بالاسري) به امور پژوهشي،
همچنين در بخش قدرداني مقالات حاصل از طرح، ذكر شماره طرح پژوهشگاه بهمراه شماره طرح سازمان خارج از پژوهشگاه،  است.

  الزامي است.
  الزامي است. اختتام رسمي طرحجهت  خذ تاييدية شوراا .95
گروه، ه عضو هيات علمي، طرح را ب سمياختتام رمطرح نموده و  طرح را در شوراگزارش نهايي ادارة امور پژوهشي موظف است  .96

  و دفتر حقوقي نيز ابلاغ نمايد. وري، تحول اداري و بهرهبرنامه ،طرح مديريتمتبوع، معاونت پشتيباني و منابع انساني،  پژوهشكدة
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 فصل هفتم

 الزحمهحقو  التحقيقحقنظام اعتبارات، پرداخت 

  
تصويب و جهت اجرا به مجري  در شوراو منابع انساني پشتيباني  تر توسط معاونهاي پژوهشي در صورت تامين اعتباكلية طرح .97

  ابلاغ خواهد شد.
ها به عضو تعريف و كلية پرداخت اداريبراي هر عضو هيات علمي شماره حسابي تحت عنوان حساب ويژه در سيستم اتوماسيون  .98

  اهد شد.هيات علمي در چهارچوب قراردادها به حساب مذكور تخصيص اعتبار خو
هاي ويژه به منزلة منظور نمودن به هزينة قطعي بوده و امور مالي نسبت به تنظيم سند هزينة قطعي تخصيص اعتبار به حساب .99

  هاي پژوهشگاه بدان منظور بلوكه خواهد نمود.اقدام نموده و اعتبار لازم را در حساب
رخواست به معاونت پشتيباني و منابع انساني و با هماهنگي آن بايست از طريق ارائة دها ميخريد تجهيزات غيرمصرفي براي طرح .100

  معاونت صورت گيرد. مالكيت تجهيزات غيرمصرفي خريداري شده، متعلق به پژوهشگاه است.
 هاي ويژه متعلق به صاحب حساب بوده و امور مالي پژوهشگاه اجازة دخل و تصرف در آن رامديريت استفاده از اعتبارات حساب .101

  نخواهد داشت. شورا جز با نظر
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 فصل هشتم

 تشويق و پاداشمالكيت، نظام 

  
فكري  يهايمشي و ضوابط حقوق مالكيت و دارايخطمبتني و منطبق بر  هامالكيت فكري و مادي حقوق حاصله از اجراي طرح .102

  خواهد بود.پژوهشگاه 
ميان مجريان و سازمانهاي متبوع بايد بطور  درخصوص طرحهاي مشترك و بيروني، چگونگي تخصيص حقوق مالكيت فكري .هتبصر

  مشخص در قرارداد منعقده ذكر گردد.
به پژوهشكدة پس از كسر از مبلغ قرارداد،  بيرونيي هاسهم بالاسري طرحپنجاه درصد ، پژوهشكدهبه منظور تشويق و حمايت  .103

  .مربوطه تعلق خواهد گرفت
  در هر حال متعلق به پژوهشگاه خواهد بود.هاي پژوهشي مصوب رحاز محل بودجة طمالكيت تجهيزات خريداري شده  .هتبصر

ي مالي اخذ هايا عدم اعلان حمايت ، دستاوردهاادواري، گزارش نهايي هايگزارش ز ارائةدر صورت استنكاف عضو هيات علمي ا .104
ي مصوب ها، روند اجراي طرحافدر صورت استنك ، مراتب يكبار به صورت كتبي به مجري اعلام خواهد گرديد.بيرونيشده از منابع 

ي مراحل ترفيع و ارتقاي عضو هيات علمي به وي خواهد بود و كليه و مسئوليت ناشي از آن نيز به عهدةعضو هيات علمي متوقف شده 
  حالت تعليق درخواهد آمد.
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 فصل نهم

 منابع

  
 و فناورينامة جامع مديريت دانشگاهها و موسسات آموزش عالي پژوهشي آئين 8مادة  .1

 16/4/86مصوبة شوراي پژوهشگاه مورخ  .2

 27/7/92مصوبة شوراي پژوهشي و فناوري مورخ  .3

 8/7/87جلسة كميتة بررسي طرحها مورخ  .4

 10/12/82رئيسة مركز مورخ  هياتمصوبة جلسة  .5

 17/6/89ها مورخ جلسة كميتة بررسي طرح .6

 3/3/90ها مورخ جلسة كميتة بررسي طرح .7

 19/10/90مورخ  هاجلسة كميتة بررسي طرح .8

 20/8/91مصوبات جلسات شوراي پژوهشگاه مورخ  .9

  6/12/90مصوبة جلسة شوراي پژوهشگاه مورخ  .10

  7/10/92و مورخ  13/7/92مصوبات شوراي پژوهشي و فناوري  .11

پيوست شمارة يك دستورالعمل  1(استفاده از فضاها و امكانات آموزشي، پژوهشي، آزمايشگاهي و كارگاهي) مادة  8-1بند  .12
نامة مالي و معاملاتي پژوهشگاه (مصوب هيات آيين» 12«مادة » ب«انواع و نحوة وصول و مصرف درآمدهاي اختصاصي، موضوع بند 

 امنا)

مادة » ب«پيوست شمارة يك دستورالعمل انواع و نحوة وصول و مصرف درآمدهاي اختصاصي، موضوع بند  6مادة  3- 6بند  .13
 هشگاه (مصوب هيات امنا)نامة مالي و معاملاتي پژوآيين» 12«

 10/8/90ها مورخ جلسة كميتة بررسي طرح .14

 21/1/90ها مورخ جلسة كميتة بررسي طرح .15

 8/11/90مصوبة جلسة شوراي پژوهشگاه مورخ  .16

 2/11/85ها مورخ كميتة بررسي طرح .17
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 15/10/81ها مورخ كميتة بررسي طرح .18

 11/4/85مورخ  مصوبة  شوراي پژوهشي .19

 6/6/86رخ مو مصوبة  شوراي پژوهشي .20

 10/12/82رئيسة مركز مورخ  هياتكتابچة طرح تقويت ساختار تحقيقاتي مركز مصوبة جلسة  .21

 8/11/90محور مصوبة شوراي پژوهشگاه مورخ هاي ماموريتطرح 1390نامة سال شيوه .22

 24/7/87شوراي تخصصي پژوهشي مورخ  176مصوبة جلسة  .23

 24/4/86شوراي تخصصي پژوهشي مورخ  164مصوبة جلسة  .24

 18/4/85آموزشي مورخ  - شوراي تخصصي پژوهشي 151مصوبة جلسه  .25

 20/5/87ها مورخ جلسة كميتة بررسي طرح .26

 23/5/92اساسنامة پژوهشگاه (وظايف و اختيارات شوراي پژوهشي و فناوري) مورخ  17مادة  4بند  .27

 19/3/89ها مورخ جلسة كميتة بررسي طرح .28

 10/7/91رئيسة پژوهشگاه، مورخ  هياتمصوبة  .29

 10/9/81ها مورخ جلسة كميتة بررسي طرح .30

 9/6/87جلسة كميتة بررسي طرحها مورخ  .31

 4/8/92مصوبة جلسة شوراي پژوهشي و فناوري مورخ  .32

 14/5/91و  9/2/91مصوبات جلسات شوراي پژوهشگاه مورخ  .33

 26/5/89رئيسة مركز مورخ  هياتمصوبة  .34

 امنا هياتبر اساس مصوبة  11/7/89رئيسة مركز مورخ  هياتمصوبة  .35

 19/10/89شوراي پژوهشي مورخ  191مصوبة جلسة  .36

 5/6/87تخصصي پژوهشي مورخ  175مصوبة جلسة  .37

 25/8/92مصوبة جلسة شوراي پژوهشي و فناوري مورخ  .38

 2/10/82مورخ  128شوراي پژوهشي  مصوبة .39

 17/3/89رئيسه مورخ  هيات مصوبة .40

 6/10/85شوراي مديران گروهها مورخ  صورتجلسة .41

 6/9/79خ كميته مور مصوبة .42

 3/4/86مورخ  163شوراي  مصوبة .43

 آقاي دكتر لطفي رياست محترم پژوهشگاه 27/11/87مورخ  طبق نظر و دست نوشتة .44

  29/2/83مصوبه شوراي پژوهشي مورخ  .45
 شوراي گسترش آموزش عالي 15/4/92اساسنامه پژوهشگاه مصوب  .46

 24/6/97مصوبات جلسة نود و يكمين شوراي پژوهشي و فناوري مورخ  .47

 25/6/97ات جلسة نود و دومين شوراي پژوهشي و فناوري مورخ مصوب .48

 31/6/97مصوبات جلسة نود و سومين شوراي پژوهشي و فناوري مورخ  .49

 14/7/97مصوبه جلسة نود و پنجمين شوراي پژوهشي و فناوري مورخ  .50

 21/7/97مصوبات جلسة نود و ششمين شوراي پژوهشي و فناوري مورخ  .51

 5/8/97شوراي پژوهشي و فناوري مورخ مصوبه جلسة نود و هفتمين  .52

 6/11/97مصوبات جلسة صد و دومين شوراي پژوهشي و فناوري مورخ  .53

 
 
 



٢١ 
 

  
  
  
  
  

 نامة پژوهشيها و آييناجراي سياست

  
در شوراي  20/12/97تصويب  تاريخاز  نامة پژوهشيها و آيينسياستاين 

نامه و به يينقابل استناد و ملاك عمل است. چنانچه با اجراي آپژوهشگاه، 
اقتضاي ضرورت، نياز به اصلاح موادي از آن وجود داشته باشد، مراتب در شوراي 

ها و . از زمان تصويب اين سياستگيري خواهد شدپژوهشگاه بررسي و تصميم
  گردد.اجراي كلية مقررات و مصوبات قبلي از درجة اعتبار ساقط مي ،نامهآيين


